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PERIODO DE REPRESENTACION CURRICULAR 2020 -2022

Hola, soy Hagamos Utadeo

Siyami= O

— Hagamos UTADEO

Este Plan de Gobierno ha sido construido tomando en cuenta las solicitudes y
necesidades de las y los estudiantes que, a través de colaboradores, se conocen y tienen
en cuenta la factibilidad de las mismas.

PROPUESTAS

Plan prioritario

1.

Seguimiento y revisién constante del cumplimiento vy
concordancia entre los planes curriculares vigentes y su
ejecucion.

. Revision y acompafiamiento de situaciones o casos de

tadeistas que presenten debilidades: académicas,
disciplinarias, financieras, emocionales o de agresiones
que pongan en riesgo la continuidad de sus estudios.

. Revisién constante de los requerimientos o mejoras

necesarias en los diferentes laboratorios que son de uso
constante y son indispensables para el aprendizaje
especifico.

. Revisién de calidad y frecuencia de salidas de campo.
. Promocion de afiliacién y participacién de Tadeistas en

Asociaciones Nacionales e Internacionales de sus campos
laborales.

. Aumento de 1la participacién en Congresos Nacionales e

Internacionales de cada programa.
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7. Cooperacidén permanente entre estudiantes y la Biblioteca
Utadeo para vincular a Tadeistas con herramientas vy
metodologias de investigacién mas eficientes.

8. Promover 1la ampliacién y apoyo a los grupos de
investigacion en las facultades asociados en grupos de A
y Al.

9. Promover, mejorar e implementar protocolos de Buen trato
y diversidad.

10. Apoyo al Movimiento de Emergencia Climatica y Ambiental
Tadeista (MECAT), que promueve las practicas que luchan
-desde cada profesidén- contra las causas de ambas crisis
(la climatica y la ambiental).

11. Fortalecimiento del Consejo Estudiantil Tadeista (CET).

12. Fortalecimiento de 1la comunicacidén entre equipo
representantes y comunidad tadeista.

13. Creaciéon del Consejo Estudiantil 1Interno de cada
programa, Consejerias especificas:

. Consejeria Académica
. Consejeria de Bienestar
. Consejeria de Planta Fisica
. Consejeria de MECAT
. Consejeria de Relaciones Publicas e
Internacionalizacién
6. Consejeria de Comunicaciones y Divulgacion
7. Consejeria de Etnoeducacidn
8. Consejeria de Poblaciones
14. Solicitud a 1la vicerrectoria académica de -1dnclusiodn

permanente, de estas consejerias, en las discusiones de
las areas correspondientes.

15. Asistir, plantear y discutir con el rector
mensualmente, en la reunidn acostumbrada, asuntos que
competen a cada tadeista.
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Nota: ESTE ES EL PLAN PRIORITARIO DE REPRESENTACION DE
BIOLOGIA MARINA, INGENIERIA DE ALIMENTOS, INGENIERIA EN
AUTOMATIZACION, INGENIERIA QUIMICA DE HAGAMOS UTADEO

El Plan Prioritario de estos cuatro (4) pregrados, se ha
elaborado de forma colectiva, con objetivos comunes que
permean a estos programas y que aspiran a ser alcanzados para
fortalecer académicamente -a cada uno de ellos- y asi generar,
simultaneamente, un espacio empatico para el aprendizaje que
incluye identidad, respeto y educacidén de calidad.
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Este documento maestro, asi como el Plan Colectivo, se basa en
los siguientes aspectos:

Bases de Accidén a favor de Hagamos Utadeo

Rector con elevado compromiso social y ambiental
Vicerrectoria administrativa

Interés en modelos pedagdgicos nuevos o complementarios
Identidad Tadeista

Respeto y empatia

Reconocimiento de la diversidad del origen de la
poblacidén estudiantil

Inquietud por la influencia social y ambiental de UTADEO
en su entorno

Interés en la Calidad de la Educaciodon Superior

Redes Sociales

Inquietudes Colectivas de Hagamos Utadeo

Magistrales: pertinencia, contenido, limite, etc.
Revisiones de proceso evaluativo
Cupos académicos
Intensidad horaria de catedras
Pedagogia: modelos y estilos de docentes (Magistrales vy
Taller)
Concordancia y Perfil Docente
Diversidad y aumento de la poblacidén estudiantil
Dignidad y Salud Mental de:
o Docentes
o Estudiantes
Relacién salud mental y experiencia académica.
Relacion violencia de género o discriminacién con
experiencia académica.

Mecanismos de Accion de #HagamosUtadeo

Activacién de los <canales de comunicacién  (REDES
SOCIALES) para determinar necesidades de los estudiantes
de los cuatros programas (Biologia Marina, Ingenieria de
Alimentos, Ingenieria en Automatizacién e Ingenieria
Quimica).

“Espacios libres” para desarrollo de inquietudes
académicas, emocionales y culturales, en coordinacién con
Biblioteca, Bienestar Universitario, Casa Republicana vy
TadeolLAB.

Herramientas de diagnostico (Estudiantes)

Recursos pedagodgicos (Docentes)

Plan Colectivo de Representacidén Curricular #HagamosUtadeo 3



e Reuniones frecuentes con directivas o departamentos
responsables de atender 1las necesidades de las y Tlos
estudiantes y verificar que tengan respuesta oportuna.

e Reuniones mensuales con los Consejos Estudiantiles
Internos de cada programa.

e Reuniones de alta frecuencia con MECAT.

e Activacion de protocolos de Buen trato.

e Participacidon de la Coordinacidn de Busqueda (para asumir
y apoyar casos de desaparicion de Tadeistas)

Colaborad@res Permanentes de Hagamos Utadeo

Victoria Lucena Goez (Historia del Arte), Lucia Cardenas
(Ingenieria de Alimentos), Gabriela Duran Celemin (Cine vy
Television), Juanita Rubio Robledo (Biologia Ambiental), Dulce
Ariadna Rodriguez Ardila (Historia del Arte), Kalaira
Van-Grieken (Biologia Marina), Nathalia Galindo (Cine vy
televisién), Lizeth Verdugo Motavita (Ingenieria de
Quimica) ,Heyder Alvarado (Ingenieria en Automatizacidén), Sofia
Murcia (Artes Plasticas), Lisa Trujillo (Egresada de
Comunicacion social), Alejandro Garcia (Contaduria Publica),
Jeshael Ledén Arboleda Vega (Historia del Arte), Gabriela
Romero Nempaque (Estudios Tliterarios y Edicidén), William
Tocora Ortiz (Estudios literarios y Ediciodn), Luisa Perdomo
(Ciencia Politica y Colectivo Labios de Orquidea), VYuly
Alejandra Infante Sierra (Ingenieria de Alimentos), Maria del
Mar Osorio (Cine y Televisién), Cam Montoya (Comunicacioén
Social), Cristian Medina (Ingenieria Quimica), Angélica Espejo

(Ingenieria de Alimentos), GKevin Alvarez (Egresado
Administracion de Empresas), Andre Moreno (Colectivo
Afrotadeo), David Alvarez (Ingenieria de Automatizacién),
Karina Lépez (Biologia), Dayana Parraga (Comercio

Internacional), Alejandra Echeverry (Disefio Industrial, Diseno
y gestién de la Moda), Johanna Hernandez (Ensamble Salsa),
Melissa Martinez (Fundacidén Mdédulo 28).

= NOTAS PARA LAS Y LOS ESTUDIANTES

Si deseas 1dncluir una propuesta o necesidad en este plan puedes
contactar a cualquiera de las y los Colaboradores Permanentes o

escribir a los correos: kalaira.vangriekeng@utadeo.edu.co,
angiel.acostap@utadeo.edu.co, cristianc.medinar@utadeo.edu.co,
mariod.alvarezv@utadeo.edu.co, victoria.lucenag@utadeo.edu.co con

el asunto: Quiero aportar HU2020 y Whatsapp https://bit.1ly/2v0Qmdn

e Elegir es un proceso dificil, requiere considerar cada propuesta y su
viabilidad; 1la calidad humana de la persona que hace la propuesta y
sus logros obtenidos anteriormente.

e Votar es un proceso facil, entras a tu portal de estudiantes y estaré
habilitado un T1link donde apareceradn todos 1@s candidat@es a 1la
representacién curricular con sus propuestas. Das clic y ya esta.
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TAREAS URGENTES

1. Generar una forma de comunicacién efectiva entre los estudiantes vy
Sus representantes.
2. Protocolos de atencién en casos de violencia.

AGENDA DE LA SEMANA POSTERIOR A LA ELECCION

1. Solicitud de reunidén al Representante de Docente al Consejo
Directivo.

Solicitud de reunidn con Vicerrector Académico

Solicitud de reunidn con Vicerrector Administrativo

Solicitud y reunidn con Lideres de Colectivos

Solicitud de reunidén con Lideres Deportivos

Solicitud de reunidén con Planta Fisica

Solicitud de reunidén con el Consejo Estudiantil Tadeista (CET)
Participar en el Comité Académico.
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CONOCE MAS DE HAGAMOS UTADEQ

> Estrategias de participacién buscando y usando la etiqueta #HagamosUtadeo

REFERENCIAS
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http://fb.me/hagamosutadeo
https://www.facebook.com/Hagamos-Utadeo-543743512804179/?view_public_for=543743512804179
https://bit.ly/2vOQmdn
https://www.utadeo.edu.co/es/link/secretaria-general/125961/comites-curricular-y-academico
https://www.utadeo.edu.co/es/link/secretaria-general/125961/comites-curricular-y-academico
https://www.utadeo.edu.co/es/proyecto/elecciones-tadeo-2017/261721/el-abc-del-consejo-directivo
https://www.utadeo.edu.co/es/proyecto/elecciones-tadeo-2017/261721/el-abc-del-consejo-directivo
https://www.utadeo.edu.co/es/link/investigacion-y-creacion/87/semilleros-de-investigacion
https://www.utadeo.edu.co/es/link/investigacion-y-creacion/87/semilleros-de-investigacion

