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DIPLOMADO EN  

GESTIÓN INTEGRAL DE LA SALUD 
EN EL AMBITO MUNICIPAL

Introducción
Las Secretarias de Salud son líderes políticos y administrativo natu-
rales de todos los planes, proyectos y estrategias a nivel territorial del 
sector salud pues tienen bajo su responsabilidad las acciones propias 
de salud pública que buscan como fin último incidir sobre los determi-
nantes y condiciones que favorecen la calidad de vida y el desarrollo de 
comunidades sanas. 

Este liderazgo, es de suma importancia para garantizar: el asegura-
miento, la provisión de los servicios de salud y la financiación del siste-
ma; pero especialmente para ejercer el ejercicio indelegable de la auto-
ridad sanitaria sobre los aseguradores, prestadores, servicios públicos, 
establecimientos abiertos al público y productores o dispensadores de 
bienes y servicios.

Objetivo 
Capacitar a los Secretarios y funcionarios de la Salud Municipal, en 
herramientas de planificación, gestión, seguimiento, evaluación y 
control, aplicables a las responsabilidades en materia de salud que 
tienen los municipios y ciudades colombianas. De tal forma que le 
permita proponer y dirigir el Sistema General de Seguridad Social - 
SGSS de acuerdo con la normatividad vigente. 

Dirigido a 
El diplomado está dirigido a Secretarios de Salud municipales, fun-
cionarios del sector salud y profesionales interesados en la gestión 
municipal.  Y en general a las personas encargadas de la gestión del 
tema de salud en las instituciones territoriales.

COSESAM
Corporación Colombiana de Secretarios

Municipales y Distritales de Salud

En alianza con
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CONTENIDO
1. Introducción,  Metodología virtual, AVATA
2. Concepto de Estado y la gestión en salud.
3. Sistema General de Seguridad Social - SGSS.
4. Promoción, gestión y seguimiento de la 

Afiliación a la seguridad social.
5. Auditoria y gestión de las responsabilidades 

de la Entidades Administradoras de planes de 
beneficios en salud.

6. Análisis de Situación de Salud - ASIS.
7. Financiamiento y flujo de recursos del 

Sistema General de Seguridad Social en 
Salud - SGSSS; Fondo local de salud.

8. Gestión de la Salud Pública -  contratación, 
seguimiento y medición de impacto del Plan 
de Intervenciones Colectivas - PIC.

9. Autoridad Sanitaria - Inspección Vigilancia y 
Control.

10.Sistema de vigilancia epidemiológica
11. Planes de Contingencia de Emergencias y 

Desastres, y evaluación de Riesgo.
12. Plan Bienal de Inversiones. Formulación, 

gestión y seguimiento.
13. Formulación de proyectos de inversión, 

Metodología General Ajustada - MGA.
14. Interacción con organismos de Control: 

Superintendencia Nacional de Salud, 
Ministerio de Salud, Contralorías, 
procuraduría etc. 

15. Mercadeo y Divulgación en salud en las 
comunidades.

Conferencistas

Fredy Rodriguez Páez

Médico, Magister en salud pública y Especialis-
ta en Evaluación Social de Proyectos, con com-
petencias en pensamiento estratégico, cálculo 
de impactos financieros y económicos en salud, 
ajuste de riesgo, calidad en la atención y adminis-
tración en salud orientadas al logro de objetivos, 
metas y resultados.

Amplia experiencia administrativa  en empresas  
de  prestación de servicios, de aseguramiento 
del Régimen Contributivo, en Planes de Atención 
Complementaria y en la implementación y desa-
rrollo del Sistema de Gestión de la Calidad y en la 
Administración del Riesgo en Salud. 

Julio A. Rincón

Médico de la Universidad Nacional. Ha trabaja-
do con la comunidad indígena del Tolima, en el 
Bajo Cauca Antioqueño. Estudió Salud Pública 
en la Facultad de Salud Pública de la Universidad 
de Antioquia.  Trabajó con la Seccional de Salud 
de Antioquia, en la regional de Occidente. Fue Al-
calde Municipal por elección popular en el año 
95, en Ciudad Bolívar (Antioquia). También ha 
trabajado como Asesor de la Secretaría de Salud 
de Bogotá, en descentralización, antes de asumir 
la Dirección Ejecutiva de la Confederación de Se-
cretarios de Salud Municipales -COSESAM- en el 
año 99.

Miguel Uprimny Yepes

Médico cirujano especialista en Pediatría de la 
Pontificia Universidad Javeriana, en gerencia en 
salud pública de las universidades del Rosario, 
Eafit y CES, en gerencia para la Salud Pública de 
la Persona Mayor del Ciess, OPS y Alma, Inalde 
- Programa PID, director de la Cámara de Salud 
de la Asociación Nacional de Cajas de Compen-
sación Familiar – Asocajas.

La experiencia que ha obtenido este médico ciru-
jano ha sido en docencia universitaria durante 16 
años y dirección y gerencia de proyectos en dife-
rentes entidades de salud por más de 20 años; 
además ha sido asesor, consultor y facilitador en 
temas de Protección y Seguridad Social, Persona 
Mayor, cultura organizacional, liderazgo, trabajo 
en equipo y en el diseño e implantación de proce-
sos organizacionales.
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Omar Hernán Guaje Miranda

Ingeniero Industrial – Universidad de los Andes. 
Especialista en Seguridad Social – Universidad 
Externado de Colombia. Programa de Desarrollo 
Directivo –INALDE – Universidad de la Sabana.

José Fernando Martínez Lopera

Médico cirujano general, Fundación Escuela de 
Medicina ‘Juan N. Corpas’. Maestría en adminis-
tración en salud, Pontificia Universidad Javeria-
na. Programa de Alta Gerencia Estratégica en Di-
rección, Administración y gestión de empresas, 
Instituto de Alta Dirección Empresarial – Inalde. 
Diplomado en organización de servicios de salud 
comunitaria, Instituto Internacional Histadrut 
Israel. Se ha desempeñado como Gerente Hos-
pital en Hospital Vista Hermosa Empresa Social 
del Estado; Director de salud Pública, Secretaria 
de Salud de Bogotá; Gestor de Planeación de la 
Orden Hospitalaria, Orden Hospitalaria de San 
Juan de Dios; Director de Planeación y Sistemas, 
Secretaria de Salud de Bogotá; Director Salud Pú-
blica Colombia, Sanofi Pasteur.

Julio Alberto Sáenz

Magister en Administración de salud, Pontifi-
cia Universidad Javeriana. Médico y Cirujano, 
Universidad Industrial de Santander. Se ha des-
empeñado como Gerente General del Hospi-
tal San Rafael de Tunja, Gerente Científico de la 
Fundación Hospital de la Misericordia, Consul-
tor del Ministerio de Salud y Protección Social 
de Colombia, Director General de la Fundación 
Clínica Universitaria San Juan de Dios, Director 
de Análisis de Entidades Públicas Distritales del 
Sector Salud en la Secretaria Distrital de Salud de 
Bogotá, Asesor Despacho Viceministro de Salud 
pública y prestación de servicios en el Ministerio 
de Salud y Protección Social. Profesor de las Uni-
versidades de El Bosque y Pontificia Universidad 
Javeriana.

María Claudia Franco Morales

Profesional en Enfermera con estudios especiali-
zación en Epidemiología de la Fundación Escuela 
de Medicina Juan N Corpas, con conocimiento en 
Estrategia Metodológica, Planificación en Salud, 
Acciones Basadas en Comunidad, promoción 
de la Salud, gerencia en salud Ocupacional. Con 
gran trayectoria en la Secretaria Distrital de Sa-
lud, en la Dirección de Salud Pública, Dirección 
Desarrollo de Servicios y la Cruz Roja Francesa.

Adriana Gónzalez Perdomo 

Profesional en Sociología con estudios de maes-
tría en Investigación Social Interdisciplinar con 
amplia experiencia en procesos de acompaña-
miento institucional y fortalecimiento a entida-
des territoriales como Coordinadora de Progra-
ma Institucional de la Fundación Foro Nacional 
por Colombia (FORO), Coordinadora de la Im-
plementación de la Estrategia de Incorporación 
de la Perspectiva de Género en las oficinas regio-
nales de FORO.

Ricardo Castrillón Quintero

Médico Cirujano con Especialización en Gerencia 
de Servicios de Salud y Derecho Médico, Magíster 
en Administración en Salud, con gran trayectoria 
como Secretario de Salud, Municipio de Enviga-
do, Presidente Cosesam 2007 – 2016, Miembro 
de la Instancia Asesora Ministerio de Salud 2015 
– 2016. Actualmente Gerente de Salud Pública y 
Secretaría Seccional de Salud y Protección Social  
de Antioquia.




