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NI UN DiA MAS EN CASA.
iHAY 2.232 VACANTES!

)

12018 atin no le ha sonreido con el puesto que
SSe merece, o si definitivamente el desempleo

le ha impedido desempenarse en aquello
para lo que esta capacitado, hoy podria encontrar
la oportunidad que tanto esperaba. Asf que quite-
se las cobijas de encima, pongase su mejor traje y
asista a la feria de trabajo organizada por la Agencia
Piiblica de Empleo del Sena. Q’hubo le cuentalos
detalles para que se lance al mundo laboral.

Déndeya
qué hora

De 8 de lamafianaa2dela

tarde la Regional Distrito

Capital de la Agencia Ptiblica

de Empleo del Sena adelan-

tara hoy la feria de empleo

en la que ofrecera 2.232

oportunidades laborales.

Los interesados deberan o
asistir al Centro de i
Convenciones G12, ubicado !
enla calle 22 No. 31-01 (loca- Debe disponer d
lidad de Puente Aranda). ciente para ser e

Diferentes niveles académicos

El personal que se tendra en cuenta para esta convoca-
toria esta relacionado con una gran cantidad de perfiles
laborales en distintas dreas y con varios niveles acadé-
micos, ya gue se requiere personal tanto con estudios
profesionales, como tecnélogos, técnicos, bachilleres e
incluso hay ofertas para aquelios que hayan estudiado
hasta noveno grado o solo primaria.

Empresas participantes

Nexarte, Grupo Soluciones
Horizonte, Teleperformance
Colombia, Os Ingenieria, Masivo
Capital, Clinica San Rafael, Insurance
& Capital, Humanos S.A., Ventas y
Servicios, Asecofin, T&S Temservice,
Summar Productividad, Fuller
Mantenimiento y Soluciones
Inmediatas son las 14 empresas que
participaran en la rueda de empleo.
Alli habra representantes de estas
importantes organizaciones, quie-
nes dardn atencidn directa a los inte-
resados en las vacantes.

Vacantes para pmfaslonales

Estos son los perfiles de profesionales que necesitan:
Administrador Punto de Venta, Auxiliar Contable
(estudiante de Contaduria), Ingeniero de Redes
(Ingenieros de Sistemas, Electrénicos o de
Telecomunicaciones), Analista Torre de Control (pro-
fesional en Sistemas o afines), Analista de Desarrolio
(profesional en Psicologia), Ingeniero Industrial y
Enfermera Profesional.

Recuerde llevar su hoja de vida actualizada y
" preparese para ser entrevistado. Pueden par-
ticipar todos losbogotanos que cumplan con *
los perfiles requeridos. :

Vacantes para bachilleres

Se buscan bachilleres para ocupar los Cobranza. Dlgltador. Impulsador, Agente
cargos de Agente de Rampa, Vendedor Center, Operador de Parqueadero,
TAT, Cai%r:, Operario de Produccion, Auxlllarde Punto de Venta, Mesero,

Bodega, Mensajero

Generales, Asesor de

Operario, Servicios
Auxiliar de . Servicio al Cliente, Auxiliar de
AyudantedeObra,  Produccidn, Vendedor Tienda a Tienda,
de Vinculacién, Consultora de Belleza, Conductores y
Guardas de Seguridad.




