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“Entren la ropa” y otras noticias falsas

CATALINA
URIBE
RINCON

A RAIZ DE LA PROPAGACION DE NO-
ticias falsasy de su efecto paralademocracia,
las grandes compaiiias han optado por pre-
venirlas. Facebook esta ensayando un algo-
ritmo para identificar publicaciones con in-
formacion extraiia que envia a organizacio-
nes encargadas de corroborar la veracidad.
Si la publicacion resulta ser falsa, Facebook
se lo hace saber al usuario. Segtin Facebook,
enloque vadesuspruebas,latransmision de

falsedades se ha disminuido en un 80 %.

Como lo recoge Jonathan Rauch en The
Atlantic, hay sistemas que han logrado mo-
nitorear en iemporeal las intervencionesde
los politicos. Por ejemplo, cuando el presi-
dente Trump afirmo que “en los tiltimos dos
afos, nuestros valientes oficiales de ICE rea-
lizaron 266.000 arrestos de extranjeros cri-
minales”, el sistema a los pocos segundos
arrojo: “inflalos niimeros”.

Mentir v propagar informacion ilusoria,
como afirma Rauch, es rapido, barato y chis-
toso. Mientras identificar informacion erra-
da v desmentirla es lento, caro y aburrido,
Me pregunto: ;qué arrojariaun sistemaserio
de verificacion con la afirmacion del minis-
tro de Defensa, Guillermo Botero, cuando

dijo que los hurtos en Puerto Carrefio se
concentran en “el robo de ropaqueestasien-
do extendida en cuerdas para su secado™?
Tal vez paralos politicos colombianos habria
que crear nuevos tipos de respuesta: “con-
clusién grotesca”, “afirmacion ridicula”.

Pero lo que mds preocupa de que los co-
lombianos lean cada vez menos los periodi-
cos, con informacion editada, verificada y
contextualizada, es que accedan alo que di-
cen los politicos en vivo y en directo sin ma-
tices. Los humanos no somos tan buenos de-
tectando mentiras como creemos. La afir-
macion de Botero es abiertamente negligen-
te, pero mas de una vez nuestros politicos
nos han colado gato por liebre. Nos vendria
bien la ayuda de los nuevos sistemas.
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Déjenlo ser

sSe acaba el periodismo?

YOLANDA
RUIZ

COMO ESTAMOS EN EPOCAS DE DES-
pidos, cierres de medios y mucho temor, ya
hay quienes han decretadolamuerte del pe-
riodismo. No creo que sea asi aunque si es
evidente que vivimos una etapa de crisis y
vale la pena mirarla en detalle. No es un
asunto menor porque cuando se habla de la
prensa siempre la sociedad debe estar aten-
ta. Nos gusten o no, los medios de comunica-
cién viejos o nuevos cumplen un papel vital
en la democracia. Por eso este momento re-
quiere una mirada colectiva.

Para periodistas v medios es claro desde
hace varios afios que, como ocurre en otros
sectores, larevolucion digital lo cambid todo.
Nos toca reiventarnos, cambiar, no llorar so-
bre lo que fue sino ver las oportunidades que
senosabren. Lapreguntaes ;qué tipodecon-
tenido vamos a llevar a las plataformas digi-
tales? Y mi respuesta es simple: buen perio-
dismo. Y ahi tenemos varios pendientes por-
que si bien los grandes medios han migrado
haciapiginasy redes, algunos hanvenido de-
jando en el camino una parte de aquello que
los hacia pertinentes y respetables en el pasa-

do: la calidad v credibilidad de sus informa-
ciones. Por atraer aesas audiencias que piden
agritos contenidos que se puedan viralizar, al
lado del buen reportaje estan siempre la no-
ticia de las cirugias de una modelo, la crénica
roja o la pornomiseria que se regodea en el
dolor ajeno porque eso vende. Los formatos
deben cambiar, los ritmos son distintos, pero
sacrificar la calidad atenta contra el oficio.
Planteo unas preguntas para abrir debate
sobre el asunto: jcreen de verdad las empre-
sas de medios de comunicacion que por la
viade bajarJa calidad del producto se mejora
el negocio?;Creen las audiencias que si de-
saparecen los medios de comunicacion la
democracia serd mejor? ;A qué le apuestan
los anunciantes en términos de responsabi-
lidad cuando buscan para ofrecer sus pro-
ductos a quienes tienen mas clics sin pre-
guntarse de donde vienen esas cifrasy qué ti-
po de periodismo y de pais ayudan a cons-
truir? ;Se han dado cuenta los medios de co-
municacion de que para poder existir nece-
sitan de buenos periodistas y nosimplemen-
te agregadores de contenidos virales? ;Sa-
ben las audiencias que en internet nos mani-
pulan con algoritmos o robots que nos con-
ducen por las redes hacia donde quieren?
:No serd que en este momento de incerti-
dumbre y de mentiras necesitamos medios
profesionales que ayuden a entender y de-
cantar? ;Vemos los periodistas que el univer-

so digital amenaza a los medios pero puede
potenciar a los buenos periodistas si capta-
mos el momento de cambio que vivimos?

No tengo respuestas ante el movimiento
teltrico, pero me aventuro a lanzar hipote-
sis: el buen periodismo ha sido, es y serd ne-
cesario en las democracias. El buen perio-
dismo puede ser un buen negocio si empre-
sas, periodistas, anunciantes y sociedad en-
tendemos que la informacion no es un pro-
ducto cualquiera, que hacerla bien cuesta y
se debe pagar por ella. Migrar a plataformas
digitales no es simple cuestion de tecnologia
cuando se habla de periodismo, es poder lle-
garsin perderlaesencia. Muchos colegas es-
tanhaciendo granlaboren portales, podcasts
ycanales digitales porque siempre habra au-
diencia paraunabuenacrdnica o un gran re-
portaje. También habra siempre demanda
para informacion basura, pero que exista la
demandanosignifica que los periodistas nos
dediquemos a producirla. Las redes estin
llenas de contenidos buenosy malos y segui-
ran existiendo. A la prensa corresponde ha-
cer buenainformacion, con analisis, contex-
to, investigacion. A las audiencias y alas em-
presas les vendria bien apoyar esos conteni-
dos. Cuando hay crisis en los bancos todos
salen adefenderlos porque nadie puede dar-
se el lujo de un colapso financiero, pero no
entendemos que si la prensa colapsa, tam-
bién es la sociedad la que pierde.
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Desempleoy
problemas
estructurales
de la economia

JAIME TENJO G. *

EL ULTIMO BOLETIN DEL DANE
muestra que la tasa de desempleo con-
tindasubiendo. Latasade mayode 2019
fue de 10,5 %, cuando la del afio anterior
(mismo mes) fue de 9,7 %. La tasa de par-
ticipacidn laboral, que se considera una
medida de la oferta de trabajadores,
también bajo (de 64,1 % en 2018 a 63,1 %)
v se destruyeron aproximadamente
287000 empleos en el afo. Con estos
indicadores es dificil defender la posi-
cion de que es la migracion la que esta
generando el problema de desempleo,

El problema del desempleoradicaen
el funcionamiento de la demanda por
trabajo, es decir, en la capacidad de la
economiadegenerarempleo. Uncédleu-
lo rapido del autor sugiere que entre
2005 y 2015 se generaban en promedio
casi 500.000 puestos de trabajo anua-
les. Para el periodo 2015-2018, estacifra
cayo a menos de 150.000.

Hay unaseriede factores que nos dan
algunaguiasobre lo que puedeestar pa-
sando: después de 2014 (coincidiendo
con el choque causado por la caida de
los precios del petrdleo), el crecimiento
delaeconomiase desacelerd demanera
importante, lo cual conlleva una dismi-
nucion de la demanda por trabajo, pero
también se desacelerd de manera nota-
ble el crecimiento de la productividad
laboral.

Comose puede ver, entre 2005y 2015
el productointernobruto (PIB) crecida
una tasa promedio anual de 4,6 %, pero
ésta cayd a 2 % (menos de la mitad) des-
pués del 2015. En algunos sectores, co-
mo laconstruccidn, el transportey, des-
deluego,lamineria, esta caidafue espe-
cialmente seria. La mineria no es un
sector importante en la generacion de
empleo, perola construccion si.

Lo mas preocupante, sin embargo, es
la gran desaceleracion en el crecimien-
to de la productividad laboral. Segtin el
cuadro, ésta venia creciendo a una tasa
de 1,9 % anual hasta 2015 y a partir de di-
cho afio cayo a 1,3 %. Es preocupante el
hecho de que el crecimiento de la pro-
ductividad laboral en algunos sectores
importantes, como laindustria, haya si-
do negativo desde 2015.

Estas cosas son sintomas de inefi-
ciencia y debilidades estructurales que
obstaculizan el crecimiento econdmico
v la capacidad de generar empleo de
buena calidad. A lo anterior se suma
una politica laboral poco eficaz. Por
ejemplo, los aumentos del salario mini-
mo han sido bastante generosos, espe-
cialmente el tltimo, en momentos de
desaceleramiento de la economia y la
productividad. Tampoco se ha avanza-
do en la flexibilizacion laboral v, por el
contrario, algunas medidas han contri-
buido a empeorarlo. La agenda del Go-
bierno deberia encaminarse a entender
estos problemas y buscarles solucidn.

* Director del Departamento de Economia,
Universidad Jorge Tadeo Lozano.

“ Con estos indicadores
es dificil defender la
posicion de que es la
migracion la que esta
generando el problema
de desempleo”.



