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Jorge Tadeo Lozano, sede del encuentro Aaemun

La Universidad Jorge Tadeo Lozano es sede
del encuentro Aaemun (Modelo de Nacio-
nes Unidas de la Asociacion de Alianza Edu-
cativa), donde jovenes de instituciones dis-
tritales desarrollaron el Programa (a escala)
de las Naciones Unidas, que simula el fun-
cionamiento del organismo internacional.
Este encuentro tendra como proposito brin-

dar a los participantes formacion integral
por medio de la preparacion académica,
donde analizaran, comprenderan y propon-
dran soluciones a las problematicas actuales
aescalas mundial, nacional, local y escolar.
“Este encuentro serd un lugar de aprendi-
zaje, para que los estudiantes aprendan,
analicen y apliquen sus habilidades de di-
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plomacia, negociacion y pensamiento criti-
co para potencializar la resolucion de con-
flictos y la formacién de lideres enlas cien-
cias sociales”, dijo Pablo Jaramillo Quintero,
director general de Alianza Educativa.

Desde su fundacion, Aaemun ha creado el
compromiso de 400 estudiantes entre los
actores participantes.

’) La

organizacion
Alianza Educativa
reune un total de
290 estudiantes de
9 colegios que son
parte del programa.
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Diez ailos comprometida con
el desarrollo social del pais

Una década asumiendo el rol como Institucion de Educacion
Superior, comprometida con la formacion integral de las personas.

La Uniagustiniana cumple este
2019 diez afios de asumir su rol
como Institucion de Educacion
Superior, comprometida con la
formacion integral de las perso-
nas a traves de su desarrollo fisi-
co, intelectual y espiritual.

Frente al cumplimiento de los
objetivos planteados hablamos
con el Rector de la Uniagustinia-
na, el padre Fray Enrique Arenas
Molina, quien nos comento:
“Nuestra perspectiva es neta-
mente humanistica, construida a
partir de principios como la bus-
queda permanente de la verdad,
la libertad, el sentido comunita-
rio y la interioridad. Estamos
convencidos de que las personas
son el principal agente de cambio
vy apostamos porque nuestros
egresados aporten a la transfor-
macion social del pais, para que
tengamos una Colombia mejor,
con calidad de vida para todos ¥
con ciudadanos capaces de con-
viviren democraciay en paz”.

La Uniagustiniana busca una
consolidaciondelaidentidad ins-

titucional en el contexto acadé-
mico v nacional, apostindole al
crecimiento armoénico de su ofer-
taacadémica,lacual actualmente
ofrece 15 programas de pregrado
ysiete posgrados. Cuenta con dos
sedes: la principal, Campus Ta-
gaste, ubicadaenla Av. Ciudad de
Cali No. 11B - 95, y la Sede Suba,
que se encuentra en la Calle 147
No. 89-39.

“Las universidades deben
propiciar cambiossociales, pero
también adaptarse y responder
aloquesucedeasualrededor. Es
claro que vivimos en un mundo
muy diferente al que existid

)) La Uniagustiniana

busca una
consolidacion de la
identidad institucional
en el contexto
académico y nacional.

afos atras cuando surgio el mo-
delo de Universidad. Las perso-
nas demandan formacion mu-
cho mas especializada, flexible,
v la posibilidad de continuar es-
tudiando  permanentemente.
Innovar en pedagogia, didactica
y modelos organizacionales, es
necesario para cumplir con
nuestra funcion”, afirma Fray
Enrique Arenas.

Respectoalosretos de las Insti-
tuciones de Educacion Superior,
Fray Enrique Arenas manifiesta
que “siempre se debe apuntar a
que las personas exploren y
aprendan, que sean innovadoras,
que se genere empresa y asi mis-
mo poderayudaral otro. Y formar
en rectitud, que tenga criterio y
valor, que sea persona (itil y nece-
saria parala sociedad”.

Otro de sus objetivos es lograr la
integracion en ecosistemas que fa-
vorezcan la generacion de conoci-
miento, lacreatividad y el empren-
dimiento; asi como el bilingiiismo,
el reconocimiento de aprendizajes
ylainterculturalidad. »

Asi se preparan hoy los estudiantes

Las competencias, el
aliado del mundo laboral

Laemocion de pegaren laneve-
rael “10” que obtuvoun hijoen
la tiltima evaluacion tiene los
dias contados. La tendenciaen
los tultimos afos de las grandes
instituciones educativas de EE.
UU.y Europa comienza a apo-
derarse de las universidades
mexicanas: yano importan tan-
to las calificaciones; las compe-
tencias adquiridas, si.

Laeducaciénbasadaen
competencias (EBD), un con-
cepto que surgié enlos EE. UU.
hace mas de 50 afos ante la
preocupacion de que los estu-
diantes no estuvieran desarro-
llando las aptitudes necesarias
paralavida fuera de las aulas,
comienza poco a poco atener
mads presenciaen los progra-
mas educativos de las universi-
dades mexicanas. El cambio de
paradigma viene dado, princi-
palmente, porque cada vez
mds empresas exigen compe-
tenciasy no calificaciones. Ya
no son relevantes las notas o el
titulo universitario en un cu-
rriculum, sino los skills ade-
cuados para que una persona
cumpla con los requisitos de
un cargo especializado.

“Es algo muy nuevo en Amé-
rica Latina”, explica Alejandro
Sisniega, VP para Latinoaméri-
cade Instructure, creador de
Canvas, el software de gestion
de aprendizaje que esta pre-
sente en las mejores universi-
dades del mundo. “Las empre-
sas en la actualidad, cuando su-
ben unavacante, indican las
competencias que necesitan de
unempleado”.

;Qué esuna competencia? Es
la capacidad de desempefarse
correctamente e€n contextos
complejos y auténticos. En el
lenguaje actual de las empresas
ylas instituciones educativas,
una competencia se define mas
facilmente con la palabra skill.
Laclave estd en que la educa-
ciony la posterior evaluacion se
centran en demostrar que el es-
tudiante domina esa competen-
ciay que adiferenciadelaedu-
cacion cldsica, no memorizo
conceptos o resumio meses de
estudio en un ensayo.

Las competencias pueden ser
muy variadas, como datos, co-
nocimientos especificos, des-
trezas, comportamientos, acti-
tudes, valores y muchos mas.
Unalumno puede demostrar
competencia en comunicacion
oral, redaccion, pensamiento
critico, idiomas, procesos me-
cdnicos, creatividad, etc.

Laeducacion basada en com-
petencias tiene otra caracteris-
tica que la diferencia de la edu-
cacion tradicional: el estudian-
te vaa su propio ritmo. Esta
educacion se enfoca en el domi-
nioy el perfeccionamiento de
una habilidad; por lo tanto no es
necesario estar en un aulaniir
al mismo ritmo que docenas de
alumnos alrededor.

“A través de nuestra platafor-
ma Canvas, las universidades
ofrecen programas especializa-
dosy pueden construir entor-
nos de aprendizaje digitales
que se adapten de forma indivi-
dual a cada alumno”, concluye
Sisniega.
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