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Aumenta oferta de programas

universitarios en Bogota

Las universidades en la ciudad de Bogota, entre 2019 y 2020, crearon nuevos
programas renovados, 117 pregrados, 69 el ano pasado y 48 este inicio de ano.

Hay que posicionar a profesionales capacitados, innovadores Yy competitivos, que impulsen Yy construyan esta disciplina. FOTOS: ISTOCK

asuniversidadesenla

capital del pais se

mueven con pronti-

tud para ampliar su

oferta académica. Su
objetivo es contrarrestar las di-
ficiles cifras que tienen en ja-
que a la educacion superior
por cuenta de la disminucién
de las matriculas.

Los niimeros son poco alen-
tadores. Segiin el Sistema Na-
cional de Informacién de la
Educacién Superior (Snies), la
caida en las matriculas de estu-
diantes nuevos fue del 1,5 por
ciento en 2018 -cifras oficiales
mas recientes-, es decir,
38.000 jovenes menos.

Esta desaceleracion también
se confirma con el bajonivel de
crecimiento de las matriculas
de las universidades oficiales,
que, de acuerdo con el Ministe-
rio de Educacién, en 2017 au-
mento6 en 10.000 estudiantes,
pero en 2018 solo llegd a 4.700
(53 por ciento menos).

En el caso de las privadas, la
tendencia igualmente sigue a
la baja. Segiin el Snies, hasta el
2016 el incremento de matricu-
las oscilaba entre 50.000 y
70.000 estudiantes cada ano,
pero esta cifra ha disminuido
un 0,6 por ciento.

Con el proposito de reactivar
el mercado y proponer una
oferta académica que respon-
da a los intereses y expectati-
vas de los estudiantes, las uni-

versidades en Bogota solo en-
tre 2019 e inicio de 2020 inau-
guraron 117 pregrados nuevos.

Para destacar, la Pontificia
Universidad Javeriana, que
con9carreras estd en el primer
lugar de instituciones gue mas
ampliaron su oferta; seguida
de la Corporacién Internacio-
nal para el Desarrollo Educati-
vo (Cide), con 7; Fundacion Uni-
versitaria Salesiana, 6; la CUN,
5; la Fundacion Universidad de
América, 4, y laUniversidad de
La Salle, la Distrital y la Unipa-
namericana, con 3.

Por areas, en Ciencias Econoé-
micas se inauguraron 39 pro-
gramas; en Ingenieria, 27; en
Ciencias Sociales, 13; en Licen-
ciaturas, 11, y en Matematicas y
Ciencias Naturales, 10.

En cuanto a carreras, se des-
tacaron 25 pregrados en Inge-
nieria; 24 entre Administra-
cion, Negocios Internacionales
y Finanzas; 11 licenciaturas; 9
en Contaduria Publica; 6 en
Economia, Mercadeo y Publici-
dad, y 4 en Comunicacién So-
cial, Periodismo, Cine y Televi-
sion.

Del total de programas nue-
vos, 79 se ofrecen en modali-
dad presencial, 33 son virtua-
lesy 5, adistancia.

La oferta mas novedosa

En cuanto a los pregrados
mas atractivos, llaman la aten-
cion: Administracion Deporti-
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“De acuerdo con
un estudio de la
Agencia Internacional
de Energia, se estima
queenel 2035 se
consumira una tercera
parte adicional en
recursos sostenibles”.

Leonardo Gomez
RECTOR DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA SALESIANA

va, dela CUN; Agroecologia, de
la Universidad Jorge Tadeo Lo-
zano; Animacion y Fotografia
para Medios, de Taller 5; Inge-
nieria Energética, de la Funda-
cion Universitaria Salesiana;
Biotecnologia, de la Universi-
dad Antonio Narifio, y Marke-
ting y Negocios Digitales, de la
Universidad del Rosario.

Administracion Deportiva
Este programadela Corpora-
ci6n Unificada Nacional de Edu-
cacién Superior (CUN) es el tini-
co en Colombia que se dicta en

la modalidad presencial, ofer-
tado porniveles y ciclos prope-
déuticos. Actualmente tiene
un costo por semestre de
$2°754.000 y dura 3 afios (6 se-
mestres).

“El administrador deportivo
de la CUN sera un estratega or-
ganizacional, gestor, empresa-
rio y gerente, con sélidos cono-
cimientos tedrico-practicos y
éticos, que le permitiran formu-
lar, evaluar y ejecutar proyec-
tos en los diferentes sectores
deportivosy empresariales a ni-
vel nacional o internacional”,
comento el director del progra-
ma.

Agroecologia

Esta carrera de la Universi-
dad Jorge Tadeo Lozano tiene
una duracion de ocho semes-
tres (4 afios) y un costo por se-
mestre de $ 5’910.000. Busca
ser un aporte a la sociedad en
el conocimiento de la dimen-
sion ecologica de los sistemas
agricolas, el estudio de sus pro-
cesos e interacciones, asi como
en el sistema alimentario, con
enfoque hacia la produccién
agricola sostenible.

“Es el primer programa en
Colombia con titulacioén profe-
sional exclusiva de agroecélo-
go, dado que el enfoque de for-
macion es de la Agroecologia
como ciencia, entendiendo sus
implicaciones como préctica o
movimiento”, afirmé Luis Ale-

l)omlngo 23 de febrero de 2020

jandro Arias, director del pro-
grama.
Animacién

Con este programa, Taller 5
busca dar respuesta a las nue-
vas necesidades del mercado y
la economia global. La carrera
dura ocho semestres (4 afios),
se ofrece en modalidad diurna
ynocturna, es tinico en Colom-
bia y tiene un costo por semes-
tre de $ 5°077.500.

“Con esta carrera buscamos
posicionara Colombia con pro-
fesionales altamente capacita-
dos, innovadores y competiti-
VoS en esta drea, que impulsen
y construyan esta disciplina en
nuestro pais para asi dar res-
puesta a la nueva demanda de
las industrias creativas”, sefia-
16 Manuel Tapias, director del
programa.

Ingenieria Energética

Esta carrera de la Fundacion
Universitaria Salesiana, que re-
cién abri6 sus puertas en Bogo-
ta, es tinica en Colombia, dura
10 semestres (5 afios) y tiene un

valor por semestre de
$5'700.000.
Su priricipal promesa de va-

lor es la innovacién, y respon-
de a uno de los principales re-
tosque tiene el planeta en mate-
ria de sostenibilidad.

“De acuerdo con un estudio
de la Agencia Internacional de
Energia, se estima que en el
2035 el mundo consumira una
tercera parte adicional de estos
recursos. Asimismo, el pais se
ha planteado una ruta de gene-
racion de energias alternati-
vas, con el fin de depender,
cada vezmenos, de loscombus-
tibles fosiles”, comento el pa-
dre Leonardo Gémez, rector
de la Fundacion Universitaria
Salesiana.

Marketing y Negocios
Digitales

Este programa de pregrado
de la Universidad del Rosario
dura 8 semestres (4 afios) y tie-
ne un costo por semestre de
$12°963.000. Esta relacionado
con los negocios digitales, para
el desarrollo de estrategias offli-
ne y online que buscan propo-
ner soluciones creativas en un
entorno tecnolégico.

“Los negocios digitales son
una realidad empresarial en
todo el mundo. Cada afio hay
un crecimiento importante del
e-commerce y el uso de las he-
rramientas digitales. En el
2019, los colombianos pasaron
en promedio nueve horas co-
nectados ainternet desde cual-
quier dispositivo, de acuerdo
con estudios de Hootsuite; y al-
rededor de 135 minutos al dia
en las redes sociales, donde in-
teractian con distintas mar-
cas, segun cifras de Hubspot Re-
search”, manifesté6 Giovanni
Reyes, director del programa,
quien ademasatribuye lanove-
dad de esta carrera, {inica en
Colombia, a que responde a lo
que actualmente estan deman-
dando el mercado y los consu-
midores.

Hoy las empresas
buscan personas que
tengan la capacidad de
ver los negocios -
holisticamente en un
mundo interconectado.

Conquistar el mercado
global, todo un reto

COLOMBIA ABRE TODO UN ABANICO DE POSIBILIDADES PARA LOS
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PROFESIONALES ADSCRITOS A LA RAMA DEL COMERCIO.

Las fronteras comerciales
poco a poco se estan eliminan-
do a causa de los numerosos
tratados de libre comercio que
se han firmado entre los pai-
ses, por lo que el reto en mate-
ria econémica es grande debi-
doalasnecesidades que tienen
las compariias de contar con
profesionales especializados.
Desde esta perspectiva, el pa-
norama exportador de Colom-
bia es positivo. Asi se evidencia
en la informacién procesada
por el Dane y la Dian en donde
se revela que, en abril de 2019,
las ventas externas del pais fue-
ronde 3.866,7 millones de dola-
res FOB y presentaron un au-
mentode 2,2 por ciento enrela-
cion con abril de 2018. Lo ante-
rior otorga una gran responsa-

bilidad alos expertosde comer- -

cio internacional, quienes de-
ben seguir buscando nuevas
oportunidades en el exterior
para continuar aumentando di-
chas cifras. Al respecto, Luisa
Liévano, manager de Michael

y

Page Colombia, compafiia per-
teneciente a PageGroup, cuen-
ta que el ambito laboral necesi-
ta profesionales mas prepara-
dos, mas abiertos y con vision
integral de los negocios. “Que
sepan sobre el comportamien-
to delos mercadosglobalesyel
acceso que se puede tener a
ellos a través de las diferentes
oportunidades que ofrece la
economia mundial”, afiade. La
integralidad es otra de las cuali-
dades que buscan las multina-
cionales en sus encargados de
comercio exterior. Liévano ase-
gura que, ademas de tener co-
nocimientos técnicos, “hoy las
empresas buscan personas
que tengan la capacidad de ver
los negocios holisticamente en
un mundo interconectado y de
ampliar el campo de accion de
susnegocios. Contalentode es-
tablecer relaciones facilmente,
de estar al dia con la actualidad
legislativa y comercial y, clara-
mente, profesionales que no
tengan barreras para comuni-

carse y cuenten con los idio-
mas necesarios para enfrentar-
se al ambito internacional”.
Desde de la Camara de Co-
mercio de Bogota (CCB) se afir-
mo que “lasreglas de comercio
internacional y local actuales
no reflejan las dinamicas co-
merciales del presente siglo. Se
generan costos muy altos en
tramites y aspectos logisticos,
que semanifiestan enincumpli-
mientos y retrasos que hacen
perder competitividad y se tra-
ducen en pérdida de ingresos
para las empresas”. Asimismo,
la entidad agregd que el e-com-
merce es sin duda la estrategia
de ventas con mayor crecimien-
to en el mundo y representa
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una gran oportunidad para
que los emipresarios logren ex-
pandir sus negocios, accedien-
do a las grandes cadenas de va-
lor regionales y globales con
menores costos de promocion
y distribucion. En dicho afan,
los planes de estudio de las uni-
versidades colombianas abor-
dan distintos temas de interés
para el quehacer profesional
como finanzasy comercio exte-
rior.

Desde la Escuela Internacio-
nal de Administracion y Marke-
tingde la Universidad Sergio Ar-
boleda (1JSA), sede Santa Mar-
ta, manifiestan que la conjuga-
cion de lo tedrico y lo practico,
como lo es en el caso de la ges-
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ti6bn logistica, aduanera, cam-
biaria, bancaria y demas, re-
quiere de profesionales con
alta capacidad de suinterpreta-
cion, en procura del ejercicio
propio o en representacion de
terceros.

Claves para triunfar en este
sector

Los expertos de la Sergio Ar-
boleda, sede Santa Marta, expli-
can que “el estar involucrado
de manera constante y perma-
nente en el acontecer nacional
y mundial en todo orden, en-
tiéndase econémico, politico o
legal, esimportante, en particu-
lar cuandoelloinfiere de mane-
radirecta oindirecta enrelacio-
nes financieras o comerciales
que pretendemos con el resto
del mundo”. Las interacciones
exitosas es otra de las claves.
“Saber interactuar con sus se-
mejantes, autoridades compe-
tentes o entidades intervinien-
tes, potenciales compradores
o vendedores del mundo, per-
sonal adscrito a la organiza-
cidn, juntas directivas u otros”,
afaden desde la USA.




