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PRINCIPALES
Iogros y avances 2016 1. UNIVERSIDAD FORMATIVA EN ACCION

Innovar en el curriculo
« 31 planes de estudio ajustados (5 en Cartagena).
Marco normativo para el ajuste de postgrados.

Creacion de nuevos programas®*:

Magstria Gesticn Disefio
3 dﬂclﬂ[adﬂs Doctorado Ciencias Ambientales ~ Estudog Literarios
: Maestria Ingenieria Gestion Maestria Bioprospeccion
maﬂs "as Administracion Empresas Agropecuarias ylrtualﬁgcmradg Estudios Sociales
3 . ‘ ' Fsp Gerencia Talento Humanoksp Levantamientos Agrolggicos
especla |Zacmnes M Espd Gobigr{noly(iesptiﬁp P!]hlic|a : ||M8¢§trlz Ingenigria Datos
; TN, ercaoeo virtual”  Proresional en Realizacion Animacion
4 universitarios(2 virtuales) et D A
Doctorado Ingenieria

(*) 8 aprobados y 8 en tramite .

F|UTADEO




PRINCIPALES

logros y avances 2016

Puntaje Saber Pro Utadeo

Fortalecimiento de competencias genéricas

Tgc;onal: ?giOté:
» Tutorias entre pares para la Lectoescritura: 205
 Redisefio del curso de matematicas basicas.
Meta 2020:
10.84

Estrategias diferenciales para estudiante 2014 2015

 Caracterizacion de estudiantes en
riesgo: 1.147 apoyados (promedio 2015 2016
semestral)

. Tasa desercion anual 9.4%* 8.2%*
* 6.393 estudiantes con descuentos y

auxilios. Igﬁircti: desercionpor a0 a0 390
« Usuarios de la Biblioteca de «Preliminar SPADIES
171.237 en el 2015 a 228.032 en el el os et 15% o el e formanion wecersiria

2016 (33%).
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PRINCIPALES
Iogros y avances 2016 1. UNIVERSIDAD FORMATIVA EN ACCION

Incorporar la innovacidon pedagdgica para mejorar el aprendizaje

» 3.532 estudiantes-asignatura en cursos con innovacion pedagdgica; 71 de estos
estudiantes cursaron asignaturas de campus extendido (45 de Bogota y 26 de
Cartagena)

Asignaturas con mejores practicas de

innovacion pedagogica
16

15
14
12
10
6
. :

Innovacion Blended Campus extendido

o N B O

Semana de la innovacion pedagdgica

« 284 profesores en formacion y reflexion pedagogica
« 65 estudiantes se formaron en monitorias
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PRINCIPALES
Iogros y avances 2016 1. UNIVERSIDAD FORMATIVA EN ACCION

Consolidar una comunidad profesoral cualificada

Docentes por dedicacion

Bogota 2016-II
Tiempo completo: _ % T.C. con doctorado: | 22%
Catedra: 957 % T.C. con maestria: 67%
Total 1.213

* Nuevas categorias en la carrera profesoral.

« 67 profesores de planta apoyados en formacion posgradual
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PRINCIPALES
logros y avances 2016 emprendedora

2. La Tadeo Investigadora, innovadora y

Investigacion

Categorias Grupos
Investigacion

2015 2016

80 432

Investigadores Estudiantes en
categorizados 76 Semilleros
.......................... C .......................... .......... 1 3 .......... ......... 1 6 ........ en Colciencias (2015 1019)
T D .. T T (2015:70)

Total 32 31

Convocatorias externas

41 presentados $1.747mi|lones
10 elegibles :>

6 Aprobados

Fuentes externas
(2015: $1.357 millones)

(2015: 11)
Investigaciones conjuntas Investigaciones
con otras instituciones con instituciones internacionales
(2015:10) (2015: 5)
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PRINCIPALES

2. La Tadeo Investigadora, innovadora y

logros y avances 2016 emprendedora
Investigacion
Publicaciones en Articulos publicados en
revistas indexadas a Scopus a noviembre
noviembre 2015:31)

(2015: 63 a noviembre)

Centro de Bio-Sistemas Chia

* Ingresos: $653 millones en 2015 a $834 millones en 2016 (28%)
« Acreditacion internacional del Laboratorio Inocuidad ante ONAC
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PRINCIPALES
logros y avances 2016 emprendedora

2. La Tadeo Investigadora, innovadora y

Servicios de consultoria

. Alianzas con PROCREDIT, ASOCAJAS, ACOPI, FYGP, ;$1-300 mi”Ollﬂes
EXPANZOOM, para replicar las consultorias y metodologia 13018: 3962 milloneg)

de tejido empresarial a empresas Pyme.

Emprendimiento 4
Patentes + 8
* Vigilancia tecnoldgica de 8 tecnologias. solicitudesz%elgatentes
en
« Disefio de la estrategia de la formacion en emprendimiento 77

de la universidad. Tutorias en formulacion y

estructuracion de
emprendimientos e ideas de

Servicios tecnologicos al sector productivo negocio
« Levantamiento de capacidades de los servicios profesionales de la
Universidad:

203 servicios identificados

* Propuesta de politica y estrategia para la prestacion de servicios
profesionales

i | UTADEO




PRINCIPALES
logros y avances 2016

Investigacion interdisciplinar en creatividad y pedagogia

e 32 Obras artisticas

« 18 proyectos presentados en la Convocatoria 14 de
creacion-investigacion.

Exposicion "Poéticas de lo cotidiano, estéticas de la [P ; i
g Exposicion "Input_Output. Reinventando el medio Exposicion "Input_Output. Reinventando el medio"

vida”
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PRINCIPALES
3. La Tadeo creativa: Artes y Ciencias

« Laboratorios: CiuLAB y Danza y Tecnologia
* 11 profesores vinculados a TadeolLab

« 7 electivas (1 intersemestral) y 2 electivas con
Programas

« 366 de estudiantes en electivas

Fishackathon
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PRINCIPALES
4. Tadeo internacional

105 6 N
Estudiantes en movilidad Profesores visitantes 1
académicainternacional, . .,
1,0% de estudiantes de 2 Investigadores internal. Programa con doble titulacion

Disefio y Gestion de la Moda -
IED

pregrado (2015: 89)
29 Conferencistas internal.

63% estudiantes suficiencia en inglés en las pruebas
Saber Pro en 2015. 2014: 61%

42 profesores en formacion en inglés




PRINCIPALES
4. Tadeo internacional

» 149 estudiantes en la Escuela de Verano
» 43 extranjeros en Cartagena y Santa Marta.

« Espafiol para extranjeros - 10 estudiantes de la Universidad de
Arkansas

» 2 nuevas alianzas para investigacion marina: Universidad de
Bremen y Universidad de Magallanes
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Expedicion Cientifica de Colombia en la Antartida Taller de Arquitectura y Patrimonio Sostenible de la
Escuela de Verano

 Documento de arquitectura para RIBA que se entregara en el ler trimestre de 2017.

« Solicitud de membresia de Administracion de Empresas a EQUAA.



PRINCIPALES
logros y avances 2016

Internacionalizacion

« Se reestructuro la estrategia de internacionalizacion.

3 Objetivos Estratégicos

10 Proyectos

32 Acciones

Se establecid la linea de
base para los nuevos
indicadores

Puerta al didlogo
con el mundo

seawgpedt
sapay



PRINCIPALES
|0g ros Y avances 20 ]_6 5. La Tadeo y su impacto en la sociedad

Ampliar comunidad estudiantil y relacion de estudiantes de
bajos ingresos

2015-] 2016-I Var%

Pregrado 10,320 10,377 1%
Universitaria 9,657 9,953 3%
Tecnoldgica 663 424 -36%
Posgrado 1,726 1,887 9%
Total 12,046 12,264 2%

Mercadeo y publicidad

« Plan de medios de la Universidad, con énfasis en
medio digitales

 Aumento de las charlas a Grado 11° (2015:24 a
2016:64)

« Jornadas informativas para posgrados

ExpoTadeo
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PRINCIPALES
|Og ros Y avances 20 ]_6 5. La Tadeo y su impacto en la sociedad

Relacion con egresados y cualificacion de su empleo

« Creacion de la Asociacion Egresados
* Nuevo portal Bolsa de Empleo para intermediacion laboral
« 2.500 egresados de Bogota hicieron uso de los servicios

Donaciones para proyectos de impacto social

 Se recibieron $198 millones

Educacion continuada
e 103 cursos con 1.939 asistentes

« Encuentro internacional del liderazgo para CEOs en Cartagena ( Colombia, Panama,
Ecuador, México, Brasil y Argentina )

* Ingresos: $1.809 millones en 2015 a $2.187 en 2016 (20%)

Universidades del centro y accion en el entorno

« Se fortalecio la Corporacion de universidades del centro con trabajo conjunto.
« Se implementaron 6 proyectos de presencia en el centro de la ciudad.

F|UTADEO




‘ La UTADEO en 2016
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F|UTADEO
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PRINCIPALES
|Og ros y avances 2016 6. Gerencia Eficiente e Innovadora

Implementacion y consolidacion de procesos

« 38 procesos implementados Intervencion procesos 2016

« 227 personas capacitadas en procesos, con un - .
. . plementaci
promedio de tres temas diferentes (619 personas en on; 7

total)
Analisis; 4 ”

Mejoramiento

;19

« 439 personas en sesiones de gestion del cambio

Visitas totales: 320.690
Enero-Noviembre 2016

Fortalecimiento de la gestion de las facultades

« 98% de la nueva estructura de las Facultades operando

iF|UTADEO




PRINCIPALES
|Og ros y avances 2016 6. Gerencia Eficiente e Innovadora

Sistema de Gestion de la Calidad

» Estan en evaluacién para certificacion 14 procesos:

Inscripcion, admision y matricula; Gestion financiera del estudiantes y atencién a la
comunidad universitaria, planeacion estratégica y; Administracion y asignacion académica.

» Sistema de gestion ambiental

- Racionalizacion del consumo de energia, agua y
papel y recuperacion de material reciclable.

- 108 empleados y 63 estudiantes capacitados en
temas ambientales

- Incorporacién de técnicas de construccion
amigables con el medio ambiente.

Equipos de alto desempeiio
* 98,5% del personal seleccionado por méritos. 24 trabajadores promovidos por meritos

* 95% de los trabajadores con evaluacion de desempefio
+ 83,4% de los trabajadores administrativos capacitados por lo menos 1 vez

iF|UTADEO




PRINCIPALES

logros y avances 2016

Modernizacion tecnoldgica:

51% de los procesos implementados se
encuentran apoyados por herramientas

tecnologicas (2015: 41%).

EDIFICIO DE ARTES Y DISENO
C~— . 1

Servicio de telefonia

COMPUTADORES PARA
FUNCIONARIOS Y PROFESORES

Actualizacion Tecnolégica Cantidad

Equipos portatiles 97
Equipos escritorio 52

Y |
Wifi Cobertura del 100%
Tecnologia de Voz IP

RENOVACION EQUIPOS DE AULAS DE
COMPUTO FIJAS

TECNOLOGICA

.~ Equipos APPLE 99
Equipos WINDOWS 13

CENTRO DE DATOS

Consolidacion
de 29 4 servidores
servidores

% Mejoras UXXI — Fase I

+» Interfaz financiera UXXI
y Oracle-EBS

7. Tecnologia de vanguardia

+* Nueva version Sistema
de investigacion
+ Gestion de espacios

AULAS DE COMPUTO MOVILES

USADASEN LAS CLASES

AHORA CUALQUIER AULA
ES UN AULA DE COMPUTO

| PRESTAMO DE AULAS MOVILES

Y SALAS ESPECIALIZADAS -+ FLEXIBLE

| Uso Aulas de Computo

Clases aula fija 5.398
Clases aula mavil 856

KIOSCOS
PRESTAMO A ESTUDIANTES 3

ESTADISTICAS

23.118

Promedio mensual 5.780
Promedio semanal 1.445

Total préstamos



PRINCIPALES
|Ogr05 y avances 2016 7. Tecnologia de vanguardia

Uso de herramientas tecnoldgicas para el aprendizaje:

160 entradas promedio a AVATA por estudiante

de pregrado (semestral). (2015: 117) Redisefio de AVATA para

estudiantes y profesores

8 9 ()/ I LVJNIDAW DME’Q ﬁnvbén.[eAVinual de Aprendizaje Tadeista
0

cursos de Bogota con
silabus en Avata T 0 9 AVATA g
100%

requntas “w
@ Frecuentes TN
Cursos Cartagena con i H .
silabus en Avata ‘ ' W .
o
\
. \
Gl

Aulas Vi [ual s de Aprendizaje Tadeista
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PRINCIPALES
IOgrOS y avances 2016 8. Espacios fisicos educadores

Nuevos espacios para el aprendizaje

2 5 nuevos espacios para el trabajo

Aulas colaborativas en Edificio
de Artes y Disefo

Tutorias FCEA

F|UTADEO




PRINCIPALES
IOgrOS y avances 2016 8. Espacios fisicos educadores

Campus eficiente

8,5 M2 construidos Cancha
para uso misional deportiva
Cartagena

por estudiante -
Bogota

(2015: 7,8)

Reubicacion de Facultades Edificio areas

. administrativas
Facultad de Ciencias Naturales

e Ingenieria (Mdodulo 7A - Piso 4)

Facultad de Ciencias Sociales Facultad de Ciencias Econdmicas y

(Médulo 7 - Piso 6) Administrativas (Mdédulo 1 - Piso 3)




PRINCIPALES

|og ros y avance 2016 TADEO DE ALCANCE NACIONAL

Santa Marta

- Gerencia de Mercadeo

- Gerencia del Talento Humano

- Gerencia en Logistica Comercial
Nacional e Internacional

- Gerencia Financiera

Valledupar
- Gerencia de Mercadeo

- Gerencia del Talento Humano
- Gerencia en Gobierno y Gestidn Publica

- Gerencia y Auditoria de la Calidad Cucuta
en Salud - Gerencia y Auditoria de la calidad en
Salud

- Gestion y Seguridad en el trabajo
- Esp. Desarrollo de Bases de Datos
- Maestria en Ciencias Marinas

- Doctorado de Ciencias del Mar

- Gestion de la seguridad y salud en el
trabajo

Armenia — en proyeccion

Cartagena - Gerencia y Seguridad en el trabajo
PREGRADO - Estandares Internacionales de

- Arquitectura Contabilidad.

- Disefio Grafico - Gerencia y Auditoria de la Calidad
- Publicidad en Salud

- Gerencia en Logistica Comercial
Nacional e Internacional
- Periodismo Digital

- Comunicacién Social y Periodismo
- Tec. en Produccion de Radio y Televig
- Comercio Internacional y Finanzas

Neiva
- Gerencia del Talento Humano
- Gerencia en Gobierno y Gestion

POSGRADO
- Gerencia de Mercadeo
- Gerencia del Talento Humano

- Gerencia en Logistica Comercial Nacional Publica. s .
e Internacional - Gerencia y Auditoria de la calidad

- Gestion de la Seguridad y Salud en el ) eGr;ss’glo’undde la seguridad y salud en el
Trabajo Gerencia de Mercadeo trabajo

- Gerencia y Auditoria de la Calidad en _ Gerencia del Talento Humano
Salud - Gerencia en Gobierno y Gestién

- Gerencia de Publicidad Publica 1 2 2 6 .

- Periodismo Digital - Gerencia y Auditoria de la Calidad c estudiantes en las

- Maestria en Arquitectura en Salud .

- Maestria en Ciudadania y Derechos reg Iones

- Maestria en Modelado y

Humanos Simulacién (1069 en 2015, 1.936 al 2020)



PRINCIPALES
logros y avances 2016

10. Tadeo Visible

Acreditacion institucional y acreditacion de programas

Proceso de acreditacion institucional:
Autoevaluacion y elaboracion de planes de

mejoramiento (11.446).

83%

programas acreditados / programas
acreditables — Bogota
(2015: 78%)

* 1 nuevo programa acreditado: Biologia
ambiental

» 4 programas con renovacion de
acreditacion

Mesas de autoevaluacion: encuentro de representantes

Autoevaluacion Santa Marta

iF|UTADEO




PRINCIPALES
logros y avances 2016 10. Tadeo visible

Visibilidad de la universidad

12

_ _ L, _ Posicion en el Ranking
* 57 menciones en medios de comunicacién masiva internacional QS —

* Produccion del cortometraje y documental sobre pez ledn Colombia (IES privadas)

UNIVERSITY "
~—— RANKINGS

La Universidad: centro cultural

43.658 asistentes

125 conciertos

« 18 exposiciones
6 eventos de cine
» 3 culturas del mundo

« 11 ciclos de conferencias
« 20 eventos alianzas

20 FESTIVAL UNIVERSITARIO

CONTEMPORANEA

QY

EN UTADEO

ESCENARIOS LIMINALES
18 AL 23 DE OCTUBRE - BOCOTA



Gracias



