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APLICACIÓN DE OFERTAS DOCENTES HORA CÁTEDRA: 

 

 

 El aspirante debe ingresar a la página principal de la Universidad de Bogotá 

Jorge Tadeo Lozano (www.utadeo.edu.co), y buscar el link de la convocatoria. 

 

 

 

 
 

 
 

En este link, la persona interesada en participar en la convocatoria de docente hora 

cátedra para el tercer (III) período académico de la Universidad, podrá encontrar la 

estructura, tiempos y responsables del proceso, igualmente puede visualizar el 

listado de cargos ofertados, dando clic en el siguiente link: 

 

 

 

http://www.utadeo.edu.co/


 

 

 

 

http://www.cv.eprowin.com/formularios/externo/ids/337b68769ec06303c287/orig/co

ndi/undefined 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

Este link lo llevara al listado de ofertas de empleo en donde se podrá conocer los 

requisitos y perfiles de cada uno de los cargos ofertados, si la persona está 

interesada en participar en este cargo, puede conocer la información requerida 

haciendo clic en LEER MÁS: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.cv.eprowin.com/formularios/externo/ids/337b68769ec06303c287/orig/condi/undefined
http://www.cv.eprowin.com/formularios/externo/ids/337b68769ec06303c287/orig/condi/undefined


 

 

 
 

 

 

Una vez se dé clic en este enlace, aparecerá otra ventana en donde se especifican 

los requisitos de cada uno de los cargos y se puede iniciar la inscripción en línea 

para participar en la convocatoria, haciendo clic en REALIZAR INSCRIPCIÓN: 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

Si la persona interesada cumple con los requisitos, debe diligenciar un formulario en 

donde indicará datos de contacto y podrá subir un archivo en PDF, para  evidenciar 

que cumple con los requisitos del perfil de cargo al cual se va a postular. 

 

 

 

 



 

 

El archivo PDF, no puede superar la capacidad de 5MB, y se deben adjuntar en 

el mismo archivo los siguientes documentos, respetando el orden que se enuncia a 

continuación: 

 

1. Fotocopia ampliada al 150% del Documento de Identidad 

2. Fotocopia de los Títulos Académicos (Pregrado o Postgrado) según requisitos 

del perfil de cargo al cual aspira la persona interesada. 

3. Fotocopia de las certificaciones que acrediten experiencia profesional, las 

cuales deben contener el tiempo establecido para acceder al cargo. 

4. Fotocopia de las certificaciones que acrediten experiencia docente en 

instituciones de educación superior, la cuales deben contener el tiempo 

establecido para acceder al cargo. 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

En el link SELECCIONAR ARCHIVO, el candidato puede subir el archivo pdf, que 

contiene la información anteriormente enunciada: 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

Una vez seleccionado el archivo, se adjunta al formulario y por último se da clic en 

APLICAR, para aplicar a la convocatoria. 

 



 

 

 
 

 

 

Para confirmar su aplicación, aparecerá un mensaje de aceptación, recuerde que 

puede participar en más convocatorias que usted considere y cumpla el perfil 

requerido. 

 

 

 

 


