PROCESO DE SELECCION POR MERITO
UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO

En cumplimiento de la seleccion por méritos y las convocatorias que actualmente estan en
proceso, la Direccién de Gestion Humana da a conocer el estado de las siguientes convocatorias:

Jefe de Logistica y Disefio: 1 Vacante

52869746 CONVOCATORIA INTERA
39772026 CONOCATORIA INTERA
o et

Coordinador de Pregrado: 1 Vacante

NUMERO DE CEDULA DE LOS
CANDIDATOS APLICANTES CONCEPTO OBSERVACIONES
APRUEBA PROCESO DE
>2869746 CONVOCATORIA INTERNA

Secretaria — Direccion de Planeacion y Finanzas: 1 Vacante

NUMERO DE CEDULA DE LOS
CANDIDATOS APLLCANTES CONCEPTO OBSERVACIONES
NO APRUEBA PROCESO DE
1026265728 CONVOCATORIA INTERNA

Nota: El cargo de Secretaria para la Direccion de Planeacion y Finanzas, teniendo en cuenta los
resultados se declara desierto. Se publicarda nuevamente convocatoria intermna.

LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION EN LA TADEO SON LAS SIGUIENTES:

Inscripcidn o aplicacion de la hoja de vida al proceso por parte de los interesados
Seleccion de hojas de vida de acuerdo con los requisitos académicos y de experiencia.
Publicacion de la relaciéon de candidatos que son admitidos para continuar en el proceso y
relacion de quienes no lo son por no cumplir los requisitos académicos y de experiencia.
4. Citacién y aplicacion de prueba de conocimiento, pruebas psicotécnicas y entrevista.

5. Publicacion de resultados definitivos del proceso.
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