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RESOLUCION No. 006
3 de marzo de 2026

“Por la cual se conforma el Comité de Convivencia Laboral de la Fundacion Universidad de Bogota
Jorge Tadeo Lozano 2026 - 2028"

EL RECTOR

La Fundacién Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano, en uso de sus atribuciones estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento de la Ley 1010 de 2006 y la Resolucion 3461 del 1 de septiembre del afio 2025
expedida por el Ministerio de Trabajo, la Fundacién Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano debe
conformar un Comité de Convivencia Laboral en su sede principal, asi como en cada centro de trabajo.

Que el 21 de enero del afio 2026, se realizaron las elecciones de los representantes de los trabajadores al
Comité de Convivencia Laboral de la Universidad ubicado en Bogota y Chia.

Que la Universidad en cumplimento a lo establecido en la Resolucion 3461 del 1 de septiembre del afio
2025, realizé la invitacion a los trabajadores de las sedes de Santa Marta y Cartagena para que se
postularan como candidatos para ser parte del Comité de Convivencia Laboral por parte de los
trabajadores; llegada la fecha de las elecciones el dia 21 de enero del afio 2026 no se presentd ningln

trabajador; como consecuencia de lo anterior, la Universidad realizé nuevamente la invitacion para la’

postulacién de los candidatos desde el 26 de enero del afio 2026 hasta el dia 02 de febrero del afio 2026
y desde el 11 de febrero hasta el 17 de febrero del afio 2026.

Que entre el 2 y el 6 de marzo de 2026, se estan realizando las votaciones para el Comité de Convivencia
Laboral de la Universidad ubicado en Santa Marta.

Que, dado que no se han recibido postulaciones de los trabajadores para el Comité de Convivencia Laboral
de la Universidad en Cartagena, y en virtud que el empleador ha realizado en debida forma la convocatoria
para conformar el Comité, este estara integrado unicamente por los representantes del empleador?.

1 Mediante correo electronico los dias 24 y 28 de noviembre de 2025 y por intermedio de la plataforma ENTRA los dias 18 y 24 de
noviembre de 2025-

2 Concepto del Ministerio del Trabajo, reiterado en Concepto 229271 de 2023 Departamento Administrativo de la Funcién Publica. .
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RESUELVE

JUTADEO

Que, con el fin de dar'cumplimienfo a las disposiciones legales y administrativas sobre el Comité de
Convivencia Laboral, la Universidad debe actualizar la estructura de los mencionados Comités de
Convivencia.

a) Representantes de la Universidad por sede y centros de trabajo:

ARTICULO PRIMERO: El Comité de Convivencia Laboral de UTADEO, estara conformado asi:

- BOGOTA
PRINCIPALES cC SUPLENTES cc
JUAN SANTIAGO JOSE PAOLA ANDREA
CORREA RESTREPO 79.570.055 | oopRIGUEZ CALDAS | 92-331:231
MARCELA DEL ROSARIO JUAN DAVID REINA
- 0 52581007 [ VCRES 1.006.129.253
SANTA MARTA
“PRINCIPALES cc SUPLENTES cc
FANNY PATRICIA CARLOS ERNESTO
BARROS DIAZ 39.093.240 | pACHAN MANTILLA | 72192796
CHIA
PRINCIPALES cc SUPLENTES cc
LUIS ALEJANDRO LAURA SOFIA
ARIAS RODRIGUEZ 80.204.606 | NARANJO FORERO | 1-026.581.843
CARTAGENA
: _PI;INCIPALES cC SUPLENTES cc
CIRO ANDRES RODRIGO MIGUEL
CASTELLAR TAPIA 1.047.397.631 | \RTEAGA RUIZ 73.142.529
a) Representantes de los trabajadores por sede y centros de trabajo:
BOGOTA
PRINCIPALES cc SUPLENTES cc
DANIELA MARIA JOHANA LIZETH
CALAO PORRAS 1.015.410.124 | o\ NDOVAL GALINDO | 1:022:370.602
JANETH ALEXANDRA ROSA ANGELINA
VARGAS RUEDA 52.282.859 | MIORA CONTRERAS 52.851.320
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CHIA
PRINCIPALES cc SUPLENTES cc
DIANA SUSANA CARLOS IVAN
CHAVES SIERRA 52735596 | \1ARIN CIFUENTES 75.065.810

ARTICULO SEGUNDO: En caso de presentarse una queja por presunto acoso laboral en Santa Marta,
previo a la conformacion del Comité, sera atendida provisionalmente por el Comité de Convivencia Laboral
de la sede principal de la Universidad.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de su expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota, D.C, a los tres (3) dias del mes de marzo de 2026.

LINA MARIA  Firmado digitalmente

7 / e CEPEDA por LINA MARIA
@ ] /A ) 0205
A/ MELO (o
FRANCISCO JOSE LLOREDA MERA LINA MARIA CEPEDA MELO
Rector Secretaria General
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