
Relacionar conocimientos complementarios al área disciplinar

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL TALENTO 

HUMANO

Resultados de aprendizaje

Aplicar los procedimientos funcionales inherentes a las distintas acciones del área de Talento Humano, para 

así alcanzar los objetivos estratégicos diseñados por la alta dirección en todo tipo de organizaciones.

Analizar problemas del campo de estudio para plantear soluciones específicas


