
Manejo de 
AVATA

Planeación de 
clase

Búsqueda de 
recursos 

complementario
s

Acompañamient
o durante clases

Tutorías fuera 
de clase

Calificación 
bajo 

supervisión del 
profesor

Apoyo 
logístico

Otras 
actividades Horario

No. de horas 
a la semana

F. ARTES Y DISEÑO BIENESTAR UNIVERITARIO N/A N/A
Seguimiento y acompañamiento 
estudiantes de primer año: Consejerias 

YORLEY QUIROGA yorley.quiroga@utadeo.edu.co 2 2 5
según 

disponibilidad
7 PREGRADO A Semana 3 (03 Feb) 13

F. CIENCIAS 
ECONOMICAS 

BIENESTAR UNIVERITARIO N/A N/A
Seguimiento y acompañamiento 
estudiantes de primer año: Consejerias 

YORLEY QUIROGA yorley.quiroga@utadeo.edu.co 2 2 5
según 

disponibilidad
7 PREGRADO A Semana 3 (03 Feb) 13

F. CIENCIAS 
NATURALES 

BIENESTAR UNIVERITARIO N/A N/A
Seguimiento y acompañamiento 
estudiantes de primer año: Consejerias 

YORLEY QUIROGA yorley.quiroga@utadeo.edu.co 2 2 5
según 

disponibilidad
7 PREGRADO A Semana 3 (03 Feb) 13

F. SOCIALES BIENESTAR UNIVERITARIO N/A N/A
Seguimiento y acompañamiento 
estudiantes de primer año: Consejerias 

YORLEY QUIROGA yorley.quiroga@utadeo.edu.co 2 2 5
según 

disponibilidad
7 PREGRADO A Semana 3 (03 Feb) 13

No. Cupos
Dirigido a (estudiantes de 
pregrado o estudiantes de 

posgrado)
Inicio de actividades

CONVOCATORIA PROGRAMA DE MONITORES
VACANTES OFERTADAS PERIODO 2025-1S

Dedicación semanal

Código de la(s) asignatura(s) 
que apoyará el Monitor 

Monitor tipo 
A o B

Criterio que justifica la monitoríaFacultad
Duración de la 
monitoría (en 

semanas)

Profesor o funcionario 
responsable del monitor

Correo electrónico del profesor o funcionario

Número de horas semanales que el monitor dedicará a cada actividad (entre 0 y 8)

Observaciones
Área Académica que solicita 

la monitoría
Asignatura que apoyará el Monitor
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