Dario Vanegas Vargas, Arq.
Propuesta de trabajo como representante de profesores al Comité Curricular del
AAAH

A continuacion, sintetizo en tres escenarios los temas a trabajar como representante de los
profesores ante el comité curricular del AAAH:

1. Mantener una comunicacion efectiva entre directivos y profesores:
e Fomentar reuniones con temas precisos para discutir asuntos relevantes y compartir
informacion.
e Facilitar la retroalimentacién bidireccional entre ambas partes.
2. Buscar alternativas para mejorar el entorno de trabajo:
e Investigar opciones para crear areas de reuniéon mas comodas y funcionales.
e Colaborar con el comité de infraestructura para proponer mejoras en las
instalaciones de las oficinas.
e Abogar por la creacidon de espacios especificos para reuniones y colaboracién.
3. Insistir en el amoblamiento del hall de acceso a la oficina para habilitarlo como espacio util
para diferentes actividades:
e Promover la utilizacion del hall de acceso como un lugar versatil.
e Proponer mobiliario adecuado, como sillas, mesas y estanterias.
e Organizar eventos o actividades en este espacio para maximizar su utilidad.
4. Facilitar la evaluacion de las estrategias establecidas para el seguimiento del progreso en
la formacion de los estudiantes del programa:
e Crearindicadores claros para medir el éxito de las estrategias.
e Colaborar con el comité académico para revisar regularmente los resultados.
e Asegurar retroalimentacion de los profesores sobre los avances y desafios en la
formacion de los estudiantes.
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